
定員
１０名
無料

佐賀よろず

後継者経営塾

経営者仲間づくり 経営知識 経営戦略・計画

■対象者
後継者の担い手
社長になりたての方
例）経営者親族

幹部社員(社内)
起業家(社外）

         M&Aによる新米社長  

■開催場所 （対面）
佐賀県産業イノベーションセンター

 2階第一研修室

佐賀市鍋島町八戸溝114

■開催日時
 7/26,  8/2,6,16,20,30
 9/6,10,13,20

新しい時代に
“イノベーション”を起こす

「後継者経営塾」塾生大募集！

https://yorozu-saga.go.jp/

「後継者経営塾」は、経営に必要な知識を実践的に学び、自社を深く見つめ直し、
これからの成長戦略を描いていくための「実践型プログラム」です。
同じ立場で悩み、挑戦する仲間たちと切磋琢磨しながら、自信と覚悟を育てていきます。
最終日には、各塾生が「自社の課題とその解決策」についてプレゼンテーションを実施。

自らの経営力を試す場となります。

講義やワークショップに加え、塾の開催日以外でも、40名以上の専門家チームが
あなたの経営課題に個別対応。中期経営計画やBCP（事業継続計画）の策定支援など、
実務に直結するサポートも受けられます。
経営者として最も大切なのは、「やるべきことを、すぐに実行する力」です。

時間をつくることも、立派なマネジメント能力の一つです。本塾は参加費無料ですが、
会社の未来を本気で考える覚悟のある方だけにご参加いただきます。(書類選考あり)
ともに学び、新しい時代を切り拓く一歩を、ここから始めましょう！

7/2６（土）開講
全10日間

佐賀よろず



■受講審査
書類審査のうえ、7月22日(火)までにご連絡いたします。

■共催
佐賀県よろず支援拠点
佐賀県事業承継・引継ぎ支援センター
佐賀県産業イノベーションセンター

■お問合せ先 TEL0952‐34‐4433 大村
Eメール info@yorozu-saga.go.jp

【申込方法】次のQRコードまたはURLから申込みフォームにご記入の上お申し込み下さい。

申込締切：

  7月18日（金）

※上記カリキュラムにつきましては一部変更になる場合も
ございますので予めご了承願います。

bit.ly/43E1vJW

＜申込フォーム記入内容＞①会社名 ②氏名・年齢
③住所 ④連絡先電話番号 ⑤連絡先メールアドレス
⑥事業内容 ⑦志望の動機（200字以内）

回 カリキュラム 時間 担当

自己紹介　

オリエンテーション、経営者の意識と行動

経営理念、行動指針、ビジョンの重要性

自社の強み、弱み、市場環境の分析、SWOT分析 3.5 武川

戦略キャンバス 1.5 武川

STP、カスタマージャーニー 2 武川

経営者がおさえておくべき知的財産権 0.5 INPIT

3 8月6日 水 18:30-20:30 WEBマーケティング、SNS活用 2 辻山

決算書の読み方のポイント

管理会計活用方法

経営指標：他社のケーススタディ(ワーク)

ChatGPT活用方法

社内業務のDX化

ブランドの構築方法 1.5 今里

中長期経営計画作成の仕方　

年度方針、施策を盛り込んだ経営計画書の作り方

事業承継の進め方

事業承継計画の作り方のポイント

組織開発と職場活性化

リーダーシップ、コーチング、ポジションチェンジ

資金調達のポイント、金融機関とのつき合い方 2 池田

8 9月10日 水 18:30-20:30 ストーリーテリングと動画活用 2 樋口

人手不足対策 1.5 今里

経営者がおさえておくべき労務管理 1.5 働き方改革

経営者がおさえておくべき法務 1 青山

10 9月20日 土 13:00-17:00 自社の課題と対策発表&交流会 4

2.5 江越

2 黒木5 8月20日 18:30-20:30水

7 9月6日 土 9:00-17:00
2.5 大村

日　時

1 7月26日 土 9:00-17:00
大村

2 8月2日 土 13:00-17:00

3.5

9 9月13日 土 13:00-16:00

中島

6 8月30日 土 13:00-17:00
2.5 松重

4 8月16日 土 13:00-17:00 4

オンライン
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